CURICULUM VITAE

I DATOS PERSONALES

NOMBRES : CESAR ISRAEL

APELLIDOS : BAZAN ORTEGA

DNI 122750558

FECHA DE NACIMIENTO : 08/11/1970

DOMICILIO : Psje. Pillco Mozo MZ. B LT. 6
ESTADO CIVIL : Conviviente

NACIONALIDAD : Peruano

CELULAR : 940156045

CORREO : cesarisraelcazanortega@gmail.com
LICENCIA DE CONDUCIR : M22750558 - CLASE A — TRES C PROFESIONAL

RECORD DE CONDUCTOR  : ACTUALIZADO
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PERFIL LABORAL

DISPONIBILIDAD INMEDIATA'Y PRETENSIONES DE SUPERACION
RESPONSABILIDAD GARANTIZADA

TRABAJO BAJO PRESION

TRABAJO EN EQUIPO

CAPACIDAD DE TOMA DE DECISIONES

ESTUDIOS REALIZADOS

EDUCACION PRIMARIA: Escuela Primaria de Marias N° 32230 Dos de Mayo
EDUCACION SECUNDARIA: C.N.M. lllathupa — Huanuco

ESTUDIOS SUPERIORES:

+» Escuela de Choferes San Martin — Huanuco



EXPERIENCIA LABORAL

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO

ENTIDAD
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: LUCARBAL RENTA CAR EIRL.
: SUPERVISOR MECANICO — AESA YAULI.
:01/02/2019 - 31/05/2022.

: LUCARBAL RENTA CAR EIRL.
: CONDUCTOR DE BUS
:07/11/2016 - 10/01/2019.

: LUCARBAL RENTA CAR EIRL.
: CONDUCTOR DE CAMIONETA, COASTER, MINI BUS Y BUSES.
: 05/01/2015 - 20/10/2016.

: IESA S.A.
: CONDUCTOR VOLQUETERO INTERIOR MINA - ATACOCHA
: 28/10/2003 - 24/11/2014

: SERVICIOS MINERO “GLORIA” - SEMIGLO
: CHOFER DE CAMION VOLQUETE MINA DE SOCAVON - ATACOCHA
: 01/01/2012 - 30/09/2013

: DISTRIBUIDORA “ATACHAGUA" E.I.R.L.
: CHOFER DE CAMION REPARTIDOR
: 02/01/2006 - 31/12/2006

: EMSA 86 — EJECUTORES MINEROS 86
: CHOFER DE VOLQUETE

: 01/01/2004 - 30/12/2005

: ASSERMULT E.I.R.L.
: CHOFER DE VOLQUETE
:05/01/2002 - 30/12/2004



CERTIFICADOS Y CONSTANCIA DE CAPACITACION
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CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO SUPERVISOR DEL COMITE SST de LUCARBAL
RENTA CAR E.I.R.L - YAULI DEL 01/01/2022 AL 31/0572022.

CONSTANCIA DE CAPACITACION TEORICO PRACTICO EN LA OCUPACION DE
CONDUCTORES BUS/MINIBUS DIAS 05, 06, 07 Y 08 DE NOVIEMBRE DE 2016. AESA
DE VOLCAN SAA UNIDAD SAN CRISTOBAL Y CARAHUACRA.

CERTIFICADO DE CAPACITACION N° 000048 - MTC: CAPACITACION DE
CONDUCTORES DEL SERVICICO DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL DE PASAJEROS
Y MERCANCIAS.

CERTIFICADO OTORGADO POR: ORION GPE, DE MANEJO DEFENSIVO.

CERTIFICADO DE SHESA CONSULTING S.A. POR EL CURSO DE CAPACITACION,
IDENTIFICACION DE PELIGORS, EVALUACION DE RIESGOS Y CONTROLES (IPERC).
12/07/2012.

CONSTANCIA C ENTRO COORPORATIVO DE APRENDIZAJE GRANA Y MONTERO
(GyM) S.A.A. EN EL CURSO DE OPERADOR DE CAMION VOLQUETE REALIZADO DEL
13 AL 20 DE JULIO 2011.

CERTIFICADO DE CAPACITACION N°000054 POR BREVETES PERU, DE
CONDUCTORES DE SERVICIO DE TRANSPORTES INTERPROVINCIAL DE PASAJEROS
Y MERCANCIAS LOS DIAS 07 Y 08 DE FEBRERO 2001.
CONSTANCIA DE BREVETES PERU S.A.C. 08/02/2011.
CERTIFICADO POR MTC: DE CURSO DE REFORZAMIENTO DE CONDUCTOR

06/11/2010.

CERTIFICADO DE DEFENSA CIVIL: COMO BRIGADISTA DE PRIMEROS AUXILIOS,
HUANUCO 24 DE FEBRERO DEL 2007.



PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION

IMP.MED. TP - 0970 - 2006

MINISTERIO DE EDUCACION
e CERTIFICADO OFICIAL DE ESTUDIOS

EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION .. .Ngﬂ-rucm" EDUCATIRFA s

El (la) Director (a) de la Instjtucic? Educativa : .............. 8%.. I LLATH U P A"’"’"'i'ﬁié}}iﬁ?é""h’ﬁ.i{{é}&i'é méﬁiiﬁé'éb : ___...._. .......

Jr. Crespoy Castillo 1ra. Cuadra - Telf. 517517

(DEPARTAMENTO) (PROVIN(‘!A) (DISTRITO)

Que suscribe, : C E R T I F l C A

© Q90 0 -
.......... QBL{“\ 2 ormenn.Grado (s) del Nivel

DE EDUCACION SECUNDARIA - EBR, con los siguientes resultados, segln consta en las actas de evaluacion respectiva.

Afio Lectivo /‘78 Z /6'7 g% /ng’ 1995 | i9§¢ |Sdlo para quienes hayan cur-

sado estudios en distintas Ins-

Grado 12 2° 32 %) 42 3 52 . |tituciones Educativas.
Matematica /2 / 2 [l /1 /6
Comunicacion /3 75 AR // iz

. Idioma Extranjero / Originario 175 /3 155 // /3

5 | Educacion por el Arte & % P & & <] <

g Ciencias Sociales 6 4 é § é ? %

é Persona, Familia y Relaciones Humanas i 2 ? / / é 3
\ 3 | Educacion Fisica ' /Y /Y | ¢ /4 /2 .
a ™ [Educacion Religiosa 1y /2 1S 45 i 3 3
lu Ciencia, Tecnologia y Ambiente c € r% ( ¢ 5 §
n. Educacion para el Trabajo s 2 i, 2 2 2 >
i’ Quogatin A WE /Y /Y ? |2 ol
wll- Edéic. Qi AR /Yy /3 /Y o et B AR,
Q ||5 [ Cauc: oS b ly /Y 1y 12 /Yy P ==

| Fowa o Lhboal A4 9 13 150 LTI RS YA R s
I Nortorca ol Pode /3 Z // g |65 - i
Q Moy tac o Undoewad // 2 7. Y OBSERVACIONES 2
~d Qusdwe Z C /3 )
1] Povcotocga ) 4 2
D Beclocsn C [4 /
3] Econonus [elilica >/ 6? /Y

Foloofca '

14 Focto 3 [

~
W |~
L
&

Comaeo N eSuadts

Otras asignaturas o areas

~ ~.
~
<

£
/
4
4
&
9 ¢
¢ < 7 4
) 5 / 4
Q 72 4 Q
l 4 [ ¢
) 2 / 4
5 4 4 9
5 74 7 7 7
OO ol cuac oty A ' ' 2 1z
Especialidad ocupacional *: X
Madulo 3ro.
Médulo 4to.
Madulo 5to.
\ v N S R =R '3 Si[ua
seRIEF  NO 648520 LuanvS Firmz?, Igi‘igﬁﬁ?ysalo Ma.ﬁ%sﬁ@mai Sellox
< (L

S



mq:fw“wm‘“‘.,

"mw @Eﬁiﬁw

S‘a f?:.. R ‘wmagg.uam R
e ﬁw: mﬁmuwm“w e

C’ERYWZW @E WAC’ETAEK}N Ne,,

400l%ll

S ?JW"
PR

Lﬂs tun sua,nh»ﬂ,, M&f&&a quc ¢l t!umao D&L . .‘m

B

%&N

@iammiségs L 2 @ }ig

LRI NI

g",,x‘tonqeu‘sl
=g ]

%@" g

'@'041*"i"ﬁvgniﬂwﬂp!av»«*ran

Babtendo inlciug maakmal @&.

; »*'ﬂt*néﬁ

RS I 9,
by ‘."a&n.“e”“;»g

#

ey ?uzaqv»a #m@%m ﬁ

%

Ha G | %W@ﬂaﬁﬁm asgm.m 8 aimmx W Ldeeacis akz C«mﬁm st T 5@“&
i
: 3@ s .3?, B3 torminado Cicla 55@ Pmpuacm tebrica y

fdetics »}z%? 1&3 %&m&s & mm
educativg ﬁm.&gﬂé@z Vial, Scﬁ&lmcm ¥ Homm de Stgwdm Mcwm Ao mu;, mm-

nsporis da f,.asrw& y Pmm y mducwfm dc Ve
\;ﬁﬁ w0s Asticuios 50 y 400

.’_»%%z»dw Feuus; %kusa}dcmm 3 by dispucas
el &xlamw Wﬂo por @ Decrea dupramo NY 017

oy izmimmm sedidico m&mmwmw e Pruchas do E’v&éw&”m & que hs sido §asm§t,ﬂ-3[:$; o lg

wapile dicho :‘L"x.%fmm 8 peiicida del inseapsado. : ;

NS0 &%&m wa m Astay de hw@d»@ i 5&@3 i

14TL,

i
:
o'jg?b»adugu&n QO\Q‘#-.&*:'Q.«. '

: OMIHO - B e ;
j |
’ P ‘;
:
»;

© ‘\., .

Gm mm&a}hmmm ity e

N

g HEC I AMC N caso goe



’ ﬁqr&maa&

- ¥
, Sl - @W@Awaxﬂ
Ssrus FOLITY E1FTING , e~ ﬁ& Srint s mtaw&u.

W sy
; \%

T

ﬂkmﬁw\%\m\ ....,..,.,_ 3 %mmnmﬁ% i
m‘m&\.g&w mxmﬁta?a 7 hvucvuvmax NN&»\W QE%@.«E,%\A

rT
ﬁmw srs Uy w&%&%wmu hsmmﬁﬁghw.umxﬁu\%ﬁwg ® epirw B3

¥

Lg\tvxuw SRR Ty T e S b K % 3
T AT e ~ «..3 3&.«.\3 n@i&fﬁ &.\aa\ﬂ.ﬁx&«.ﬂ,){}aﬁ.)vafﬁ rar

g .I:rr«f i o




LUC.« RBAL

RENT A CAR

w9

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Titular Gerente de la Empresa LUCARBAL RENT A CAR E.I.R.L. identificado
con N° de RUC 20568086041, certifica que el Sr.

BAZAN ORTEGA CESAR ISRAEL

Identificado con N° de DNI 22750558 ha laborado en nuestra empresa
desemperiando e! Cargo de SUPERVISOR MECANICO-AESA YAULI, desde el 01
de febrero del 20019; ciendo su ultimo die de trabajo el 31 de mayce de! 2022.

Se expide el presente documento a soiicitud del colaborador para los fines que estime
conveniente a los dias 01 del mes de Junio del 2022.

Atentamente;

/
LUCARSBAL RENT
LR.L.

B

/ o S

B
/r
g
7 S ,/x/»'//r/(
ou’o‘;;{écé Berdededi :u{o

Liss A -Cen
TITULAR - GERENTE

''''''

www.lucarbal.com

(064) 243321 / 964104229 / 953989805 / 964000486 / 939303348 @ ventas@lucarbal.com / negocios@lucarbal.com Av. Tahuantinsuyo N° 365 - El Tambo - Huancayo
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RENT A CAR
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CERTIFICADO DE TRABAJO

El Titular Gerente de la Empresa LUCARBAL RENT A CAR E.I.R.L. identificado
con N° de RUC 20568086041, certifica que el Sr.

BAZAN ORTEGA CESAR ISRAEL

Identificado con N° de DNI 22750558 ha laborado en nuestra empresa
desempehando e! Cargo de CONDUCTOR BUS, desde el 07 de Noviembre del 2016;
siende su dltime dia de trabajo el 10 de enero del 2019.

Se expide el presente documento a solicitud del colaborador para ios fines que estime
conveniente a los dias 11 del mes de Enero del 2019.

Atentamente;

e

LUCARBAL RE?/ 5
/, ELR.L

...... /Mﬁ

- M?xﬁn

T!TU' AR - GERENTE

www.lucarbal.com

(064) 243321/ 964104229 / 953989805 / 964000486 / 939303348 e ventas@lucarbal.com / negocios@lucarbal.com Av. Tahuantinsuyo N° 365 - EI Tambo - Huancayo



= Servicio y alquiler de vehiculos menores y pesados
a nivel Nacional.

RENT A CAR * Servicio de conductores profesionales.

LUCARRAL BENT A CAR EIRL empresa dedicada al alquiler de vehiculos menores y pesados a nivel

Qua, el Sr. CLSAR ISRAEL BAZAN ORTEGA identificado con D.N.I. N°22750558, ha laborado en esta
empresa, aesde el 05 de Enero del 2015 hasta el 20 de Octubre de 2016 realizande la labor d=

conductor de coaster, mini bus y buses.

WUISRAEL BAZAN ORTEGA aurante el tiempo de su permanencia, ha d:mostrado

puntudiicad, honestidad y resnonsabilidad en las labores encomendadas.

Se expide ei presente docuriento, de acuerdo a la Ley, para los fines que el interesado crea

convenienie,

08000000000 0000000

/0 000000

Luts é'rrULAR GEREN

Huancayo, 20 do/Octubre de 7016

Av. Tahuantinsuyo N° 365 - El Tambo - Hyo. Telf: 064 - 243321 E-mail: ventas@Ilucarbal.com

RPC: 964 104 229 - 943 700 673 / RPM: #953989801 - #953989805 alquiler.vehiculos@lucarbal.com
www.lucarbal.com
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Lima, 04 de diciembre de 2014

CERTIFICADO DE TRABAJO

La Empresa IESA S.A. con RUC N° 20100146895, domiciliada en Av. Los
Insurgentes 1075 La Perla — Callao, dedicada a la Construccion Civil y Contratista
Minero debidamente Representada por su Gerente General, sefior Andres
Chiappori Samengo, identificado con DNI N© 08220905 certifica que el Sr.
BAZAN ORTEGA CESAR ISRAEL, con DNI N° 22750558, labord desde el
28/10/2013 al 24/11/2014; desempenando el cargo de VOLQUETERO, en
la OBRA ATACOCHA ZONA BAJA, siendo el motivo de cese TERMINO DE
CONTRATO.

Este Documento se emite en cumplimiento de lo dispuesto en la 3ra. D.C.T.D. y
F. del D.S. N° 01-96-TR, Reglamentado de la Ley de Fomento de Empleo.

Atentamente,

AV. INSURGENTES 1075, LA PERLA - CALLAO Telf.: 614-2121 Fax Oficina: 614-2100 Fax Taller: 614-2105
e-mail: iesasa@iesa.com.pe
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Servicios Mineros GLoria S.AC.

RU.C. 20466489272 CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE CERTIFICA :

Que, el(la) Senor(a) BAZAN ORTEGA, CESAR ISRAEL,
identificado(a) con DNI N° 22750558, ha laborado en nuestra empresa
SERVICIOS MINEROS GLORIA S.A.C., en la Unidad de
ATACOCHA, desde el 01 de Enero de 2012 hasta el 30 de Septiembre
de 2013, desempeinando el cargo de CHOFER CAMION, en la
categoria de MINERO DE MINA DE SOCAVON, en el Area de
OPERACIONES de la Empresa.

Se expide el presente Certificado de Trabajo, a solicitud del
interesado(a), para los fines que estime conveniente.

LIMA, 30 de Septiembre del 2013

Atentamente,

AV. MAQUINARIAS 2414 LIMA - LIMA - LIMA
Telf. 205-2600



DISTRIBUIDORA
“ATACHAGUA” E.L.R.L.

Telf. 513777 - 513556 - 512774 - 51-2288 Telefax:(062) 51-6838

CONSTANCIA

Conste mediante el presente documento que el Sr. CESAR
BAZAN ORTEGA, identificado con DNI N° 22750558 vy
domiciliado en FONAVTI IT Edificio A-3 Dpto. 401 Amarilis
Huanuco; labord en esta empresa desde el 02 de Enero del
2,006 hasta el 31 de Diciembre del 2,006 como Trabajador
por Servicios no Personales siendo su labor: Conductor de
Vehiculo de reparto, durante su permanencia demostrd
puntualidad, honestidad y responsabilidad en el desempeiio
de sus funciones.

Se expide la constancia a solicitud del interesado para los
fines que estime conveniente.

Hudnuco, Febrero del 2,007.

Direccion: Urbanizacion Santa Elena Mz.B-14 - Carretera Huanuco - Tingo Maria Km. 1



EMSA 86

EURCUTORES MNEROS ¢34

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, INGENIERO RESIDENTE, OBRA DE LA EMPRESA
EMSA 86 RAURA CERTIFICA:

QUE EL SENOR BAZAN ORTEGA CESAR ISRAEL , IDENTIFICADO
CON DNI N° 22750558 TRABAJO EN LA EMPRESA EJECUTORES
MINEROS 86 SA, (EMSA 86) EN LA OBRA N° CPCP-005-98 CONTRATO N°
2704-99, PROPIEDAD DE EMPRESA MINERA DEL PERU S.A. UNIDAD
RAURA DESEMPENANDOSE COMO CHOFER DESDE EL 1 DE ENERO
DEL 2004 AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2005, DURANTE SU
PERMANENCIA EN LA EMPRESA DEMOSTRO RESPONSABILIDAD Y
EMPENO EN LAS LABORES QUE LE FUERON ENCOMENDADOS.

SE EXPIDE LA PRESENTE A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA
LOS FINES QUE ESTIME CONVENIENTE.

RAURA 13 DE ENERO DEL 2006.

f Mﬁ A %

Av. Los Duraznos 624. Urb. Canto Grande — San Juan de Lurigancho Telf.: 054 - 9884320



e

S Y TEMPORALES ‘ RESAS PUBLICACL

CONSTANCIA DE TRABAJO

El Sefior CESAR BAZAN ORTEGA, presta servicios en la Empresa
ASESORIA Y SERVICIOS MULTIPLES E.LR.L, como Chofer de Volquete
desemperiandose como conductor del vehiculo W1J-877 desde el 05 de
de Enero de 2002 al 30 de Dicmb del 2004 comprobandose que durante su
permanencia como personal de la Empresa indicada, ha demostrado
honestidad, puntualidad y responsabilidad en el cumplimiento de Ilas
obligaciones asignadas.

Se le expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines

licitos que crea conveniente.

Huanuco 05 de Enero del 2005

LT E.LLR.L

b riseseesienaas
Pantoja
Gerente Gegeral



LUCARBAL

NOMBRAMIENTO
SUPERVISOR DEL COMITE DE SST

Yo, Kener Guerrero Silverio, en nombre de LUCARBAL RENT A CAR E.LR.L. informo que
el técnico de Telecomunicaciones (César Israel Bazan Ortega), ha sido designado como
SUPERVISOR DEL COMITE DE SST - Yauli.

FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y AUTORIDAD

e Aportar iniciativa propia o del personal operativo de la empresa para ser tratados en las
reuniones del CSST.

e Es el encargado de fomentar y hacer cumplir las disposiciones o acuerdos tomados por el
CSST.

e Conocer los documentos e informes relativos a las condiciones de trabajo que sean
necesarios para el cumplimiento de sus funciones, asi como los procedimientos de la
actividad del servicio de seguridad y salud en el trabajo.

e Realizar inspecciones periodicas en las areas administrativas, areas operativas,
instalaciones, maquinaria y equipos, a fin de reforzar la gestion preventiva.

o Colaborar con los servicios médicos y de primeros auxilios.

e Entre otros establecimientos en el Art. 43 del Reglamento de Constitucién y
funcionamiento del CSST

el

Yo, César Israel Bazan Ortega, he sido comunicado de mi designacién para ser miembro
SUPERVISOR DEL COMITE DE SST de LUCARBAL RENT A CAR E.LR.L. en la sede de
Yauli, frente a lo cual manifiesto mi gustosa aceptacion y me comprometo a ejercer fielmente
mis FUNCION, S, RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD.

Huancayo, 01 de enero del 2022.
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NP RALLSTRIJOTURA Y MIMEKIA

EL GERENTE DE OBRA DE LA EMPRESA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
S.A.C. RICHARD HIDALGO AQUINO, HACE CONSTANCIA QUE EL :

SR. BAZAN ORTEGA, CESAR ISRAEL

HA RECIBIDO CAPACITACION TEORICO PRACTICO EN LA OCUPACION DE:
CONDUCTOR BUS/ MINIBUS, CON FECHAS 05, 06, 07 Y 08 DE NOVIEMBRE
DEL 2016, SIENDO EVALUADO Y ENCONTRANDOSE APTO PARA OCUPAR
EL PUESTO ASIGNADO Y TRABAJAR DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE
VOLCAN SAA UNIDADES DE SAN CRISTOBAL Y CARAHUACRA.

EN CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL EN MINERIA D. S. 024- 2016 EM. ARTICULO 72, SEGUN EL
ANEXO 05.

HUARIPAMPA, 09 DE NOVIEMBRE DEL 2016

Ing. Richard Hidalgo Aquino

/7

Gerente de Obra J efe;/cji”e;‘/Seguridga/dﬁ:

Nota : En el programa de capacitaciéon Anexo 5 se menciona los temas que se capacito.
En cumplimiento del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria D. S.

024-2016, referido al articulo 72, lo cual menciona de 1 a 2:

Las capacitaciones en ningun caso podra ser menor de ocho (8) horas diarias durante

cuatro dias, en tareas mineras, segin el Anexo 5.

Luego de concluir estas etapas, se emitira esta Constancia en lo que se consigne que el

trabajador, ha sido evaluado y es apto para ocupar el puesto que se le asigne.
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; ﬁ BrevetesPeru

CONSTANCIA

Se le otorga al Sr.:

BAZAN ORTEGA CESAR ISAREL

Por haber realizado satisfactoriamente los estudios
correspondientes al curso realizado por esta institucion de:
Servicio de Transporte Interprovincial de Pasajeros vy
Mercancias, durante este afio 2011. Y habiendo aprobado los
examenes pertinentes, se le otorga el siguiente documento que
asi lo acredita para fines que estime conveniente.

Lima, 08 de Febrero de 2011

Ing. WALTHER E. CARPIO REBAZA
CIP. N© 73408
DIRECTOR ESCUELA DE CONDUCTORES

BREVETES PERU S.A.C.

——
NO MAS
M,\“E““:-s www.brevetesperu.com

u_&_\R_Nﬁ“_“_ Capacitate en Brevetes Peru y tnete a la solucion informes@brevetesperu.com

7199940

Av. Arenales 598 @ ]esus Mana Lima
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SO Ministerio
| ~F 1D de Transportes
y Comunicaciones

DIRECCION GENERAL DE AUTORIZACIONES
EN TRANSPORTES

DIRECCION DE CIRCULACION VIAL

RECORD N° 335721132024

Apellidos y Nombres : BAZAN ORTEGA CESAR ISRAEL
DNI : 22750558

N° de Licencia Correlativo : M22750558 - 8

Clase Categoria cAllle

Estado : VIGENTE

Fecha de Expedicion . 26/02/2003

Fecha de Revalidacion 1 12/11/2024

Restricciones : SIN RESTRICCIONES

DATOS DE SANCIONES

NO SE ENCONTRARON SANCIONES PARA EL ADMINISTRADO

DETALLE DE PAPELETAS IMPUESTAS

NO SE ENCONTRARON PAPELETAS PARA EL ADMINISTRADO

Fecha de Emision 07/07/2024
Hora de Emision 19:39:12

e Lainformacidn mostrada tiene validez durante el dia de emision.
e  Este documento no autoriza a conducir vehiculos.
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Firmado digitalmente por: junio 07, 2023 / 20:06

Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo

Motivo: Servidor de 20231149308 ‘

PERU Ministerio de Trabajo
vy Promocion del Empleo

CERTIADULTO - Certificado Unico Laboral para Personas Adultas

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Validacion - RENIEC

Agente automatizado.
Fecha: 07/06/2023 20:00:50-0500

Nombres . CESAR ISRAEL
Apellidos . BAZAN ORTEGA

Fecha de nacimiento . 08/11/1970

DNI 22750558

Domicilio . PSJ. PILLCO MOZO B - 6

ANTECEDENTES POLICIALES: Validacion - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Validacion - INPE

No registra antecedentes

ANTECEDENTES PENALES: Validacion — Poder Judicial

No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Validacion - SUNEDU

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Validacién — MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Validacion - MTPE

Ruc Razén Social Desde Hasta
20568086041 LUCARBAL RENT A CAR EMPRESA INDIVIDUAL DE 01/02/2019 31/05/2022
RESPONSABILIDAD LIMITADA - LUCARBAL RENT A CAR
ELR.L.
20568086041 LUCARBAL RENT A CAR EMPRESA INDIVIDUAL DE 07/11/2016 10/01/2019
RESPONSABILIDAD LIMITADA - LUCARBAL RENT A CAR
ELEK.L.
20100146895 |IESA S A 28/10/2013 24/11/2014

20466489272 SERVICIOS MINEROS GLORIA S.A.C. EN LIQUIDACION 01/01/2012 30/09/2013
20100154057 CUMBRA PERU S.A. 13/07/2011 28/08/2011

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
Rosales
Texto tecleado
No registra antecedentes  


Consideraciones:

[ a informacion presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE),
espacio en el cual las entidades del Sector Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La
PIDE fue creada por el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a travées de la Secretaria
de Gobierno Digital. Al respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta plataforma
tiene caracter oficial. '

*Todas las entidades de la administracion publica que posean informacion requerida para la implementacion del Certificado Unico Laboral para
Personas Adultas — CERTIADULTO, deben ponerla a disposicion de manera gratuita y permanente a través de la PIDE (articulo 6 del Decreto
Legislativo N° 1498).

e[ a actualizacion de la informacion presentada es responsabilidad de las entidades competentes. Las acreditaciones otorgadas a través de este
certificado se brindan siempre que la informacion necesaria se encuentre previamente registrada por las entidades correspondientes y esté
disponible a través de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE).

*Respecto a la informacion consignada en el certificado, se debe tener en cuenta lo siguiente:

- En los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales, el certificado indicara si el/la ciudadano/a registra o no tales antecedentes.

- En el campo referido a antecedentes penales, observado por posible homonimia no implica necesariamente la existencia de antecedentes penales;
el estado observado se genera cuando el nombre del solicitante presenta coincidencias y/o similitudes con personas inscritas en la base de datos del
Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial. Se recomienda tramitar el Certificado de Antecedentes Penales ante el Poder Judicial para el
descarte del caso; este proceso lo puede realizar de manera virtual a través del siguiente enlace: https://cape.pj.gob.pe/cape/.

- En los campos referidos a trayectoria educativa, el certificado indicara la informacion sistematizada para el DNI consultado sobre el/los grado(s) o
titulo(s) e Institucion(es) correspondiente(s) a los estudios de el/la ciudadano/a.

- En el campo referido a experiencia laboral, el certificado indicara la informacion sistematizada para el DNI consultado sobre el RUC y nombre de
la(s) entidad(es) en la(s) cual(es) el/la ciudadano/a haya laborado y el periodo correspondiente, de acuerdo a la informacion registrada en el sistema
de planillas electrénicas.

De no encontrarse informacion registrada para el DNI consultado o de no ser posible obtener la informacion correspondiente a los campos antes
senalados, debido a que esta no se encuentra disponible a través de la PIDE o por inconvenientes del sistema u otras circunstancias, ello se
consignara en el certificado.

*El beneficiario/a del CERTIADULTO podra acompanar a este certificado la informacion que considere conveniente para fines de postulacion a
ofertas de empleo.

*Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion
de lo dispuesto por el articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.

¢|_a autenticidad e integridad de este documento puede ser verificada a través de la siguiente direccion web: www.empleosperu.gob.pe, mediante la
consignacion del codigo de verificacion del certificado (ubicado en la parte superior derecha del presente), numero de DNI del titular del certificado y
el RUC de la empresa que desea validar el documento, o0 mediante un lector de cédigo.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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